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Ýbraz edilmesi zorunlu olan evraklar 

Ýþçiler ve serbest çalýþanlar için: 

- Kimlik, pasaport, pasaport veya kimlik yerine geçen belge 
- Yabancýlar için: pasaport, pasaport veya kimlik yerine geçen belge, 

oturum ünvaný, geçici oturma izni, oturma izni 

Ýþveren için: 

Gümrük çalýþanlarý istihdam iliþkilerinin veya faaliyetlerin tür, süre ve kapsam­
larýnýn görüldüðü veya bilgi alýnabileceði maaþ ve kayýt evraklarýný, defterleri 
ve diðer þirket evraklarýný incelemeye yetkilidir. 

Bu evraklara örnek: 

- Yurtiçinde ve yurtdýþýnda sosyal sigorta kayýtlarýna dair belgeler  
- Maaþ bordrolarý, dökümleri 
- Gerçekleþen maaþ ödemelerine dair belgeler (makbuzlar, maaþ bordrolarý) 
- Kendi yurtlarýna ait düzenlemelere göre iþ akitlerine eþdeðer evraklar 

veya iþ akitleri (iþ sözleþmeleri) 
- Çalýþma süresine dair belgeler (örneðin mesai saatleri belgesi, yoklama 

listeleri, izin listeleri vs.) 
- Vergiden muaf ek ücretlere dair belgeler 
- Banka hesaplarý, defter kayýtlarý 
- Gerekli hallerde taþeronlarla gerçekleþtirilmiþ sözleþmeler 

Bunun dýþýnda iþveren her çalýþanýný belgeli ve yazýlý olarak kimliðini, pasapor­
tunu, pasaport veya kimlik yerine geçen belgesini üzerinde taþýma ve ibraz etme 
yükümlülüðü konusunda uyarmak, bu uyarýyý hizmet ve iþin yerine getirildiði 
süre içerisinde saklamak ve talep edildiðinde ibraz etmek zorundadýr. 

Denetimi hýzlandýrýcý ek evraklar 

Ýþçi: 
- AB çalýþma izni 
- Yan gelir belgesi 
- Atama bildirimi E 101 
Ýþveren: 
- Personel listeleri 
- Hizmet planlarý 

Muhtemel ihlaller ve yasal sonuçlarý 

Yabancýlarýn istihdam edilmesi 

- Gerekli izin olmadan bir yabancýnýn istihdam edilmesi (AB-çalýþma izni / 
oturum izni): 500.000 €’ya kadar para cezasý 

Sosyal sigorta bildirim yükümlülükleri 

- Hemen bildirim zorunluluðunun ihlali: 25.000 €’ya kadar para cezasý 

- Sosyal sigorta primlerinin ödenmemesi: 5 yýla kadar hapis cezasý ya da 
para cezasý 

Personel kiralama 

- Ýzinsiz kiralama: 25.000 €’ya kadar para cezasý 

- Ýzni olmayan bir kiralama þirketinden personel kiralama: 25.000 €’ya 
kadar para cezasý 

Sosyal yardýmlar 

- Ýþçi, sosyal yardýmlar alýr ve bunu sosyal hizmet kurumuna bildirmeden 
çalýþýrsa: 5 yýla kadar hapis cezasý ya da para cezasý 

Diðer 

- Denetimlerde müsaade verme ve yardýmlaþma yükümlülüðünün ihlali: 
30.000 €’ya kadar para cezasý 

- Kimlik belgelerini beraber yürütme ve ibraz yükümlülüðünün ihlali: 
5.000 €’ya kadar para cezasý 

- Yukarýda bahsi geçen evraklarýn taþýma ve ibraz yükümlülüðü üzerine 
iþverenin iþçilerini uyarýda bulunmamasý: 1.000 €’ya kadar para cezasý 

Kaçak çalýþma? 

Bu kesinlikle yasak!
 

Kaçak çalýþmaya ve yasadýþý 

istihdama karþý el ele verelim
 

Gümrük idaresinin otelcilik ve gastronomi 
alanýnda kaçak çalýþma ile ilgili mali 

denetimlerine iliþkin bilgi formu 

Resimler: BZ Münster, BMF/ Ilja C. Hendel 



Birçok sektör özellikle kaçak iþ ve yasadýþý istihdamdan etkilenmektedir, 
bunlar arasýnda otelcilik ve gastronomi de bulunmaktadýr.  

Sonucu: 

- Rekabet bozulur, çünkü yasaya saygýlý þirketler kontratlarýný 
alçak fiyatlý üreticilerden dolayý kaybederler. 

- Sosyal sigorta yükümlülüðü bulunan iþler kaybedilmektedir.  
- Sosyal sandýklar ve devlet hazinesi milyarlar düzeyinde kayýplar 

yaþamaktadýr.  
- Hastalýk, iþsizlik veya yaþ için güvence eksikliði görülmektedir.  

Sonuç olarak bunun bedelini hepimiz ödüyoruz! 

Buna karþý bir þey yapmalýyýz. 

Önemli olan sadece gümrüðün denetlemeleri deðildir. 
Hayýr. Burada önemli olan kaçak çalýþma ve yasadýþý 
istihdamýn olumsuz sonuçlarýna karþý genel bir bilinç 
yaratmaktýr. 

Otelcilik ve gastronomi alanýndaki kaçak çalýþma ve yasadýþý istihdama karþý 
mücadele veren ve bu alanda çaba gösteren organizasyonlar 

- der Deutsche Hotel- und Gaststättenverband e.V. (Alman Hotelcilik ve 
Gastronomi Birliði) www.dehoga-bundesverband.de 

- die Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten (Gýda-Yeme-Ýçme ve 
Gastronomi Sendikasý) www.ngg.net 

- das Bundesministerium der Finanzen (Federal Maliye Bakanlýðý) 
www.bundesfinanzministerium.de 

Gümrük neyi kontrol ediyor? 

Gümrüðün kaçak çalýþma alanýndaki mali denetim 
görevlileri ayrýca aþaðýdaki konularda denetim ger-
çekleþtirmektedirler 

- Ýþverenlerin çalýþanlarýný doðru biçimde sosyal sigorta kurumuna bildirip 
bildirmediðini, 

- Sosyal ücretlerin, örneðin iþsizlik parasý I ve II’nin haksýz yere alýnýp 
alýnmadýðýný,  

- Çalýþma bildirimlerinin veya ek gelir bildirimlerinin doðru düzenlenip 
düzenlenmediðini,  

- Yabancýlarýn gerekli izni almadan çalýþýp çalýþmadýklarýný  

- Yabancý iþçilerin yurtiçindeki benzer iþçilere göre daha uygunsuz çalýþma 
þartlarýnda istihdam edilip edilmediklerini,  

- Vergi mükelleflerinin hizmet veya çalýþmadan doðan vergisel yükümlü-
lüklerini yerine getirmediklerine dair dayanak noktalarýnýn olup olmadýðý 
(örneðin maaþ vergisi veya satýþ vergisi ödemesi gibi) 

Gümrük ilan edilmeksizin ve þüphesiz denetim yapar. Geriye dönük süreleri de 
dikkate alýr. 

Siz de gümrüðe destek verin! 

Ýþverenlerin ve iþçilerin denetimlerde yasal olarak iþbirliði yapma sorumlulu­
klarý bulunmaktadýr.  
Özelikle sorumlu olduklarý hususlar

- Gerekli bilgileri vermek

- Evraklarý ibraz etmek 

- Ýþverenin arazilerine ve iþ mekanlarýna girmelerine izin vermek. 

Gümrük çalýþanlarý denetimleri hýzlý ve iþ akýþýný engellemeyecek biçimde 
gerçekleþtirmek için ellerinden geleni yapmaktadýrlar. Denetimlerin gerçekleþ­
tirilmesinde ve gerekli evraklarýn ibraz edilmesinde desteðiniz buna katký 
saðlayacaktýr. 

Kaçak çalýþma ve yasadýþý istihdam konularýna iliþkin sorularýnýzý bulunduðu­
nuz bölgedeki yetkili gümrük baþ müdürlüðüne (Hauptzollamt’a) yöneltebilir­
siniz. 

Diðer bilgileri Federal Mali Direktörlük 
Bundesfinanzdirektion West’den alabilirsiniz.  
Wörthstraße 1-3, 50668 Köln, Tel. (0221) 2 22 55-0 veya  
aþaðýdaki Ýnternet adresinden ulaþabilirsiniz: 

www.zoll.de 

ZOLL

http:www.zoll.de
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