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Mehrwertsteuersenkung schafft Jobs

Allein 36 zuséatzliche Arbeits- und 18 neue Ausbil-
dungsplatze in zehn Hausern

(Berlin, 26. Marz 2010) Die Mehrwertsteuersenkung fiir Ubernachtun-
gen zum 1. Januar 2010 verschafft den Hoteliers, Gasthof- und Pen-
sionsbetreibern in Deutschland finanziellen Spielraum fir Inves-
titionen, Preisreduzierungen, bessere Mitarbeiterentlohnung, Qualifi-
zierungsmalinahmen und sorgt fir mehr Arbeitspléatze in konjunkturell
schwierigen Zeiten. Hierzu verweisen der DEHOGA Bundesverband
und der Hotelverband Deutschland (IHA) exemplarisch auf zehn weite-
re aktuelle Aussagen von Unternehmern aus der Marken- wie aus der
Privathotellerie zu konkreten betrieblichen MalRnahmen, die aufgrund
der Senkung des Mehrwertsteuersatzes maoglich wurden:

Phonix Hotel Seeblick, Wismar (Mecklenburg-Vorpommern)

Drei Vollzeitstellen, drei Teilzeitstellen sowie drei zusatzliche Ausbildungsplatze
kann das Phonix Hotel Seeblick in Wismar neu ausschreiben. Zudem erméglicht
die Mehrwertsteuersenkung eine héhere Entlohnung der Mitarbeiter zwischen funf
bis zehn Prozent sowie Investitionen in einen Neubau und den Wellnessbereich in
Hohe von zwei Millionen Euro. Die Preise wurden um zwei bis finf Prozent redu-
ziert. Langjahrige Geschéftspartner profitieren von verschiedenen Rabattaktionen.

Fur Ruckfragen steht Ihnen Jirgen Lentz zur Verfligung,
http://www.hotel-seeblick-wismar.de.

Stoll's Hotel Alpina, Berchtesgaden (Bayern)

Auch das Stoll's Hotel Alpina schafft dank der Mehrwertsteuerreduzierung neue
Arbeitsplatze: Vier neue Vollzeit- und zwei neue Teilzeitkrafte kbnnen eingestellt
werden. Zudem werden zwei weitere Ausbildungsplatze angeboten. Fir die Mitar-
beiter sind 25.000 Euro firr eine héhere Entlohnung und 5.000 Euro fir Qualifizie-
rungsmalnahmen eingeplant. 100.000 Euro verwendet das Hotel, um unter ande-
rem in die Renovierung der Lobby, in den Saunabereich und in die Fenstersanie-
rung zu investieren.

Fur Ruckfragen steht Thnen Max Stoll zur Verfligung,
http://www.stolls-hotel-alpina.de.

Hotel Intersol, Fehmarn (Schleswig-Holstein)

Die Mannschaft des Hotel Intersol auf Fehmarn wird im Zuge der Mehrwertsteuer-
senkung um zwei Vollzeit- und drei Teilzeitstellen aufgestockt. AuBerdem werden
kunftig zwei neue Ausbildungsplatze angeboten. 45.000 Euro kommen direkt den
Mitarbeitern in Form von héheren Léhnen zugute, 15.000 Euro flieBen in Qualifizie-
rungsmalRnahmen. Fir die Erneuerung der AuRenflachen, die Fassadengestal-
tung, neue Teppiche und EnergiesparmaRnahmen werden 70.000 Euro eingesetzt.

Fur Ruckfragen steht lhnen Rainer Betz zur Verflgung,
http://www.hotel-intersol.de.
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Hotel Greive, Haren/Ems (Niedersachsen)

In wirtschaftlich schwierigen Zeiten schafft auch das Hotel Greive in Haren an der
Ems neue Jobs. Aufgrund der Mehrwertsteuerersparnis kénnen drei neue Vollzeit-
und zwei neue Teilzeitstellen sowie zwei zusatzliche Ausbildungsplatze ausge-
schrieben werden. Die Lohne der Mitarbeiter werden um funf Prozent erhoht. In die
VergréRerung des Hauses auf 44 Zimmer investiert das Hotel Greive Uber zwei
Millionen Euro. Fur die Gaste verbessert sich das Preis-Leistungs-Verhaltnis, zu-
dem kodnnen sie sich Uber Aktionsangebote, wie attraktive Wochenendpauschalen,
freuen.

Fur Ruckfragen steht Thnen Mtthias Geive zur Verfigung,
http://www.hotels-haren.de.

Domina Hotel Kurhaus & Conference Park, Bad Kreuznach (Rheinland-Pfalz)

Das Domina Hotel Kurhaus & Conference Park im rheinland-pfalzischen Bad
Kreuznach nutzt die finanziellen Spielrdume aus der Mehrwertsteuersenkung zur
Einstellung von zwei neuen Vollzeitkraften. AuBerdem konnten eine zusatzliche
Teilzeitstelle und zwei Ausbildungsplatze geschaffen werden. In die weitere Quali-
fizierung der bisherigen Angestellten flieBen 3.500 Euro. Fur die Renovierung des
Treppenbereiches, fir Neuanschaffungen in der Kiiche und Investitionen in die IT-
Technik des Hauses werden 45.000 aufgebracht. Dariiber hinaus wurden die Prei-
se um sechs Prozent gesenkt.

Fur Ruckfragen steht Thomas W. Sante zur Verflgung,
http://www.dominahotels.com/eng/bad kreuznach hotel frankfurt domina park.

Landhotel Gasthof Schiitte, Oberkirchen (Nordrhein-Westfalen)

Zwei zusatzliche Vollzeit-, eine Teilzeitstelle und zwei neue Ausbildungsplatze hat
das Landhotel Gasthof Schitte in Oberkirchen ausgeschrieben. Fir den Ausbau
der Gartenanlage und die Erweiterung und Renovierung der Gastezimmer werden
dank der Reduzierung der Mehrwertsteuer 180.000 Euro eingesetzt.

Fir Ruckfragen steht Karl Anton Schitte zur Verfligung,
http://www.hotel-schuette.de.

Hotel Oranier Wiesbaden, Wiesbaden (Hessen)

Das Hotel Oranier Wiesbaden verwendet die Einsparungen bei der Mehrwertsteu-
er, um eine weitere Vollzeit- und eine Teilzeitkraft zu beschaftigen. Zudem wurden
zwei zusatzliche Ausbildungsplatze geschaffen. Die Mitarbeiter profitieren von bes-
seren Léhnen und Qualifizierungsmaflinahmen in Héhe von 2.500 bzw. 1.000 Euro.
In die Renovierung der Gastebader und die Einfihrung energieeffizienter Maf3-
nahmen bei der Haustechnik investiert das Hotel 150.000 Euro. Fir die Gaste gibt
es diverse Aktionsangebote.

Fir Ruckfragen steht Ihnen Gerald Kink zur Verfligung,
http://www.hotel-oranien.de.

Hotel Seeburg, St. Peter-Ording (Schleswig-Holstein)

Auch das Hotel Seeburg in St. Peter-Ording konnte eine weitere Vollzeitstelle be-
setzen. Das Mitarbeiterteam wird zudem von nun an durch eine zusétzliche Teil-
zeitkraft und einen neuen Auszubildenden verstéarkt. 12.000 Euro werden in die
Qualifizierung der Mitarbeiter investiert, 8.000 Euro flie3en in eine héhere Entloh-
nung. Des Weiteren sind 85.000 Euro fir grundsatzliche Renovierungsmafnah-
men und Qualitatsverbesserungen in den Gastezimmern eingeplant.

Fir Ruckfragen steht Jan-Peter Thomas zur Verfligung,
http://www.hotel-seeburg.de.
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Hotel Uckermark, Prenzlau (Brandenburg)

Das Hotel Uckermark in Prenzlau nutzt die Reduzierung der Mehrwertsteuer, um
einen neuen Vollzeitmitarbeiter einzustellen und eine zusatzliche Teilzeitstelle aus-
zuschreiben. Dartber hinaus kann ein weiterer Ausbildungsplatz angeboten wer-
den. Die Mitarbeiter profitieren von steigenden Léhnen in Héhe von 15.000 Euro.
Fir 2.000 Euro sind QualifizierungsmafBhahmen geplant. Fir neue Hard- und
Software sowie Investitionen in die Zimmer verwendet das Hotel Uckermark 25.000
Euro. Die Zimmerpreise konnten um drei Prozent gesenkt werden.

Fur Ruckfragen steht IThnen Kai Frodl zur Verfligung,
http://www.hoteluckermark.de.

Moehringers Schwarzwald Hotel, Bonndorf (Baden-Wurttemberg)

Die Senkung der Mehrwertsteuer erméglicht es dem Moehringers Schwarzwald
Hotel in Bonndorf, eine neue Vollzeit- und eine Teilzeitstelle zu schaffen. Zusatzlich
kann ein weiterer Ausbildungsplatz angeboten werden. Die Mitarbeiter kénnen sich
Uber 18.000 Euro freuen, die direkt in eine héhere Entlohnung flieRen, sowie ber
2.000 Euro, fur die das Hotel Qualifikationsmaflinahmen durchfiihrt. Fir die voll-
stéandige Renovierung von acht Gastebadern, in den Kauf von 80 Zimmersafes und
neuen Fernsehgeraten sowie einer neuen Terrassenbestuhlung bringt das Hotel
84.500 Euro auf.

Fur Ruckfragen steht Thnen Michael Amann-Méhringer zur Verfiigung,
http://www.schwarzwaldhotel.com.

Mehr Beispiele fur konkrete InvestitionsmalRnahmen in der Hotellerie
in Deutschland unter www.erfolg7prozent.de sowie Ulber den DEHOGA
Bundesverband (Aufschlisselung nach Regionen und Orten mdglich).

Gute Griinde fir sieben Prozent Mehrwertsteuer auf Ubernachtungen:
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